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1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
27020793 | Porta da Auga Ribadeo 2022/2023
Ciclo formativo
Cddigo "
da familia Familia profesional . Il dc'> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SSC Servizos socioculturais e & CMSSC01 Atencién a persoas en situacion de dependencia | Ciclos Réxime de
comunidade formativos de | proba libre
grao medio
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0213 | Atencion e apoio psicosocial 2022/2023 0 240 0

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARTA LOPEZ FERNANDEZ ETHEL ESTHER ARES ALVAREZ (Subst.)

Outro profesorado ETHEL ESTHER ARES ALVAREZ

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Organiza a area onde desenvolve o seu labor, tendo en conta a relacion entre as necesidades psicosociais das persoas en situaciéon de
dependencia e as caracteristicas da institucién ou do domicilio.

RAZ2 - Selecciona estratexias de apoio psicosocial e habilidades de relacién social, para o que analiza as necesidades e as caracteristicas das persoas en
situacion de dependencia.

RA3 - Selecciona, en funcién das suas caracteristicas e do plan de intervencion establecido, e aplica técnicas e exercicios de mantemento e adestramento
psicoléxico, rehabilitador e ocupacional coas persoas en situacién de dependencia.

RA4 - Caracteriza as técnicas de acompafamento para actividades de relacion social e de xestidon da vida cotia, tendo en conta a relacién entre os
recursos comunitarios e as necesidades das persoas en situacion de dependencia.

RADS - Describe estratexias e técnicas de animacién grupal na institucién, para o que analiza as necesidades das persoas en situacién de dependencia.

RAG - Prepara informacion para as persoas coidadoras non formais, tendo en conta a relacién entre as sias demandas e necesidades, e os recursos
comunitarios.

RA7 - Valora o seguimento das intervencions e das actividades, tendo en conta a relacion entre a informacién extraida de diversas fontes, e os
instrumentos e os protocolos de avaliacion.

2.1.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Identificaronse as caracteristicas organizativas e funcionais da instituciéon ou do domicilio que incidan na situacién psicosocial das persoas en
situacion de dependencia.

CA1.2 Describironse os factores ambientais e os elementos espaciais e materiais que inciden na relacion social.

CA1.3 Respectaronse as orientacions recibidas, as necesidades e as caracteristicas das persoas, os seus costumes e os seus gustos, asi como as
normas de seguridade e hixiene no mantemento dos espazos e da moblaxe.

CA1.7 Xustificaronse as vantaxes de organizar o espazo de cara & mellora da calidade de vida das persoas en situacion de dependencia.

CA2.1 Describironse as caracteristicas e as necesidades fundamentais das relacions sociais das persoas en situacion de dependencia.

CAZ2.3 Identificaronse os recursos, os medios, as técnicas e as estratexias de apoio e desenvolvemento das habilidades sociais das persoas en situacion
de dependencia.

CA2.4 Seleccionaronse os medios e 0s recursos expresivos e comunicativos que favorezan o mantemento das capacidades relacionais das persoas en
situacion de dependencia.

CA2.5 Seleccionaronse técnicas e estratexias de apoio para colaborar no mantemento e no desenvolvemento de habilidades sociais adaptadas as
situacions cotias.

CA2.8 Xustificouse a necesidade de respectar as pautas de comunicacion e o uso das habilidades de relacion social de cada persoa usuaria.

CA3.1 Describironse as caracteristicas especificas da motivacion e da aprendizaxe das persoas maiores, discapacitadas e enfermas.

CA3.8 Aplicaronse técnicas de motivacion para persoas en situacion de dependencia na planificacion dos exercicios e as actividades de mantemento e
adestramento psicoldxico, rehabilitador e ocupacional.

CA4.1 Obtivose informacion do equipo interdisciplinar para identificar as necesidades de acompafiamento da persoa en situacion de dependencia.

CA4.3 Seleccionaronse criterios e estratexias que favorezan a autonomia persoal das persoas en situacion de dependencia nas situacions de
acompafiamento.

CA4.4 Adaptaronse os recursos comunitarios das persoas en situacion de dependencia ao acompafiamento para o lecer e o0 acceso aos recursos, de
acordo coas suas caracteristicas e cos intereses persoais.

CA4.5 Rexistrouse o desenvolvemento das actividades de acompafiamento, asi como as incidencias xurdidas durante estas.

CA4.7 o respecto as directrices, as orientacions e aos protocolos establecidos nas tarefas de acompafiamento.

.0



EX XUNTA
B4 DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION ANEXO Il

PROFESIONAL E UNIVERSIDADES  \MJODELO DE PROGRAMACION DE PROBA LIBRE j BI | C | B

DE MODULOS PROFESIONAIS

Criterios de avaliacion do curriculo

CA5.1 Definironse as técnicas de animacioén para dinamizar as actividades de lecer das persoas en situacién de dependencia.

CA5.2 Describironse as estratexias de animacion e motivacion que potencien a participacion nas actividades que se realizan nunha institucién concreta.

CAb5.3 Seleccionaronse recursos especificos de lecer adecuados as persoas en situacion de dependencia.

CA5.5 Describironse actividades de lecer e tempo libre, dentro e féra da institucién, tendo en conta as necesidades das persoas usuarias.

CA5.6 Dispuxose o mantemento e o control dos recursos de lecer e culturais dentro da institucion.

CAb5.8 Xustificouse o respecto polos intereses das persoas usuarias e os principios de autodeterminacion da persoa dependente & hora de ocupar o seu
tempo libre e participar en actividades de animacién de lecer e tempo libre.

CAG6.1 Definironse os recursos comunitarios dirixidos a persoas en situacion de dependencia.

CAG6.3 Identificaronse as vias de acceso e as xestidons necesarias para que o persoal coidador informal solicite as prestaciéns mais frecuentes.

CAG6.4 Identificaronse formatos e modelos de solicitude de axudas, prestacions e servizos.

CAB6.6 Xustificouse o establecemento de relaciéns coas familias e o persoal que se encargue das persoas usuarias.

CA7.1 Identificaronse as fontes de informacion implicadas na atencién psicosocial da persoa en situaciéon de dependencia.

CA7.2 Definironse os instrumentos de recollida de informacion para o seu uso no proceso de avaliacion da intervencién e valoracion da persoa en
situacién de dependencia.

CA7.3 Formalizaronse os protocolos especificos de cada intervencion e do proceso de avaliacion, tanto no domicilio como na institucion.

CA7.5 Valorouse a importancia dos procesos de avaliaciéon no desenvolvemento do seu labor profesional.

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Organiza a area onde desenvolve o seu labor, tendo en conta a relacion entre as necesidades psicosociais das persoas en situaciéon de
dependencia e as caracteristicas da institucién ou do domicilio.

RAZ2 - Selecciona estratexias de apoio psicosocial e habilidades de relacion social, para o que analiza as necesidades e as caracteristicas das persoas en
situacion de dependencia.

RAS3 - Selecciona, en funcién das suas caracteristicas e do plan de intervencion establecido, e aplica técnicas e exercicios de mantemento e adestramento
psicoloxico, rehabilitador e ocupacional coas persoas en situacion de dependencia.

RA4 - Caracteriza as técnicas de acompafiamento para actividades de relacion social e de xestion da vida cotia, tendo en conta a relacién entre os
recursos comunitarios e as necesidades das persoas en situacion de dependencia.

RAS5 - Describe estratexias e técnicas de animacion grupal na institucion, para o que analiza as necesidades das persoas en situacion de dependencia.

RAG - Prepara informacion para as persoas coidadoras non formais, tendo en conta a relacion entre as sias demandas e necesidades, e os recursos
comunitarios.

RA7 - Valora o seguimento das intervencions e das actividades, tendo en conta a relacion entre a informacién extraida de diversas fontes, e os
instrumentos e os protocolos de avaliacion.

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.4 Orientouse a persoa usuaria e o persoal coidador informal sobre os espazos e os materiais para favorecer o desenvolvemento auténomo, a
comunicacioén e a convivencia das persoas en situacion de dependencia.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.5 Decoraronse os espazos en funcion das necesidades da persoa en situacién de dependencia, asi como do calendario, o ambito cultural e o
programa de actividades da institucion.

CA1.6 Confeccionaronse os elementos de sinalizacion e simbolizacion para organizar os materiais e os utensilios dunha aula-obradoiro ou dun domicilio, e
deste xeito facilitar a autonomia da persoa en situacion de dependencia.

CA1.8 Amosouse iniciativa na organizacion do espazo de intervencion dentro da institucion ou do domicilio.

CA2.2 Analizaronse os criterios e as estratexias para organizar a intervencion referida ao apoio psicosocial as persoas en situacion de dependencia e a
creacion de novas relacions.

CAZ2.6 Aplicaronse as tecnoloxias de informacion e da comunicacion para o mantemento da relacion social co medio.

CA2.7 Aplicaronse técnicas de modificacion de conduta e de resolucion de conflitos para a atencién social a persoas con necesidades especiais.

CA3.2 Identificaronse estratexias de intervenciéon adecuadas & realizacion de exercicios e actividades dirixidas ao mantemento e & mellora das
capacidades cognitivas.

CA3.3 Aplicaronse as actividades rehabilitadoras e de mantemento cognitivo adaptadas as necesidades especificas das persoas usuarias e a
programacion.

CA3.4 Utilizaronse materiais, con iniciativa e creatividade, para a realizacion de actividades e exercicios dirixidos ao mantemento e & mellora das
capacidades cognitivas.

CA3.5 Realizaronse as actividades para o mantemento e a mellora da autonomia persoal.

CA3.6 Colaborouse coa persoa en situacion de dependencia na realizaciéon dos exercicios de mantemento e adestramento cognitivo.

CA3.7 Respectaronse as limitaciéns das persoas en situacion de dependencia, non so fisicas sendn tamén culturais, a hora de realizar as actividades e os
exercicios de mantemento e adestramento psicoldxico, rehabilitador e ocupacional.

CA4.2 Identificaronse as actividades de acompafiamento que cumpra facer, tanto nunha institucion como no domicilio, respectando os dereitos das
persoas implicadas.

CA4.6 Respectaronse os intereses das persoas en situacion de dependencia na realizacidon de actividades de lecer e tempo libre.

CA5.4 Analizaronse os materiais de caracter ludico adecuados as persoas usuarias, e determinaronse as suas caracteristicas e as suas utilidades.

CADB.7 Fixéronse propostas creativas no desefio de actividades de animacion e eventos especiais na institucion.

CAG6.2 Elaborouse un ficheiro de recursos de apoio social, ocupacional, de lecer e tempo libre, e de prestacidons econdémicas.

CAB6.5 Utilizaronse as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para localizar recursos comunitarios.

CAB6.7 Expresouse adecuadamente no proceso de comunicacién coas familias e co persoal coidador non formal.

CAZ7 .4 Aplicaronse instrumentos de rexistro e transmisién das observacions realizadas no desenvolvemento das actividades.

CA7.6 Xustificouse a importancia da transmisién da informacién ao equipo interdisciplinar.

CA7.7 Argumentouse a importancia da obtencién, o rexistro e a transmision da informacion para mellorar a calidade do traballo realizado.

3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacion

Os minimos esixibles para 0 mddulo son TODOS os criterios de avaliacién recollidos no Curriculo Formativo para o modulo de Atencidn e apoio
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psicosocial segundo o reflicte a normativa vixente onde se establece o Titulo de Técnico en Atencion a Persoas en Situacién de Dependencia e se
fixan as stas ensinanzas minimas.

Considéranse positivas as puntuacions iguais ou superiores a 5 sobre unha puntuacién maxima de 10.

A cualificacion da avaliacidn é numérica entre 1 e 10, sen decimais, redondeada a unidade mais préxima.

A cualificacion final correspondente de cada mddulo profesional sera a media aritmética das cualificacions obtidas en cada unha das partes da
proba, expresada con numeros enteiros, aplicando os seguintes coeficientes de valoracién:

12 parte da proba: 50%

22 parte da proba: 50%

A primeira parte da proba tera caracter eliminatorio, tendo que acadar unha puntuacién minima de 5 puntos na mesma.

Para superar a avaliacion é necesario ter acadado unha puntuacién superior a 5 puntos en cada unha das actividades realizadas ao longo da
mesma.

No caso das persoas aspirantes que suspendan a segunda parte da proba, a puntuacién maxima que podera asignarse sera de catro puntos.

Os membros da comision de avaliacidn poderan excluir de calquera parte da proba dun determinado moédulo profesional as persoas aspirantes que
leven a cabo calquera actuacion de tipo fraudulento ou incumpran as normas de prevencion, proteccion e seguridade, sempre que poidan implicar
algun tipo de risco para si mesmas, para o resto do grupo ou para as instalaciéns, durante a realizacién das probas. Neste caso, a profesora do
modulo profesional cualificara esa parte da proba do médulo cun cero.

4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

Tera caracter eliminatorio e consistira na resposta a un cuestionario tipo test de preguntas que versaran sobre o0s criterios de avaliacion
establecidos na programacion para esta parte. As preguntas poderan ser de texto incompleto, de correspondencia ou emparellamento, de
eleccion da resposta correcta entre varias opcions, de resposta curta, de verdadeiro ou falso, de identificacion de imaxes,...

No cuestionario engadiranse 5 preguntas de reserva. No caso de que algunha delas tivera que ser eliminada pasaranse a contabilizar estas.

As respostas incorrectas descontan puntuacion, descontando o valor correspondente a metade dunha resposta correcta. As respostas deberan
quedar claramente marcadas no espazo habilitado para tal fin, non dando lugar a ambigtiidade, neste caso darase a pregunta como incorrecta.

A proba tera unha duracion maxima de unha hora e trinta minutos. Ata transcorridos 10 minutos, ningunha persoa podera entregar e abandoar a
aula de exame.

Esta primeira parte da proba cualificarase de 0 a 10 puntos. Para a sta superacion, as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual ou
superior a 5 puntos.

Finalizada esta primeira parte da proba, a comision de avaliacién expora a puntuacion obtida polas persoas aspirantes no taboleiro de anuncios do
centro.

Para a realizacion desta primeira parte da proba s6 se podera ter sobre a mesa un boligrafo de tinta azul ou negra imborrable e 0 Documento
Nacional de Identidade.

Non se permitira o uso de mébiles, smartwatch ou calquera outro dispositivo electrénico non autorizado.
No caso dos reloxos intelixentes, tampouco poden ser utilizados en modo reloxo convencional. A presenza destes obxectos no posto do exame,
sera motivo de medida disciplinaria.
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4.b) Segunda parte da proba

As persoas aspirantes que superen a primeira parte da proba realizaran a segunda, que tamén tera caracter eliminatorio. A duraciéon maxima desta
proba sera de 2 horas.

Esta segunda parte consistira no desenvolvemento dunha serie de preguntas e/ou resolucién de un ou varios supostos practicos e/ou unha serie
de preguntas sobre un ou varios supostos de caracter practico que versaran sobre os criterios de avaliacion establecidos na programacion para
esta parte.

Esta segunda parte da proba cualificarase de 0 a 10 puntos. Para a sta superacion, as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual
ou superior a cinco puntos.

Para a realizacion desta proba sé se podera ter sobre a mesa un boligrafo de tinta azul ou negra imborrable e o Documento Nacional de
Identidade.

Finalizada esta segunda parte da proba, a comision de avaliacion expora as puntuacions obtidas no taboleiro de anuncios do centro.

Non se permitira 0 uso de mobiles, smartwatch ou calquera outro dispositivo electrénico non autorizado.

No caso dos reloxos intelixentes, tampouco poden ser utilizados en modo reloxo convencional. A presenza destes obxectos no posto do exame,
sera motivo de medida disciplinaria.




