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1. Identificacién da programacién

Centro educativo
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Codigo Centro Concello A|’10 :
académico
27020793 CIFP Porta da Auga Ribadeo 2025/2026
Ciclo formativo
Cédigo -
da familia Familia profesional . Cistlr d? Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Servizos socioculturais e a L . - Ciclos formativos de grao | ... .
SSC comunidade CSSSC03 Animacion sociocultural e turistica superior Réxime de proba libre
Médulo profesional e unidades formativas de menor duracién (¥)
Cadigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP1126 Animacion turistica 2025/2026 140

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

LUCIA CANDAL DEL RiO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervisién inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Caracteriza a animacion turistica e contextualizaa nos ambitos en que se poida leva a cabo

RAZ2 - Organiza a area de animacion turistica, para o que analiza a sua estrutura organizativa e funcional

RAZ3 - Realiza actividades de control da xestién econémica, financeira e administrativa da area de animacion turistica, e recofiece os circuitos documentais

RA4 - Realiza actividades de xestion dos recursos humanos da area de animacion turistica, aplicando as directrices do manual de empresa

RAS5 - Desefia programas de animacién turistica, tendo en conta as necesidades das persoas usuarias e os espazos de intervencion

RAG - Realiza veladas e espectaculos adecuados ao ambito turistico e as caracteristicas das persoas participantes

RA7 - Realiza o seguimento e a avaliacion dos programas e das actividades de animacion turistica, aplicando sistemas de xestion da calidade

2.1.2. Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Describironse os servizos de animacién turistica e a sta evolucion

CA1.2 Interpretouse o marco normativo da animacion turistica

CA1.3 Caracterizaronse as funcions dos tipos de servizos de animacion turistica

CA1.4 Clasificaronse os servizos de animacion turistica segundo os ambitos onde se poidan levar a cabo

CA1.5 Analizaronse as tendencias do mercado nos servizos de animacion turistica

CA1.6 Definironse as actitudes e as aptitudes do persoal profesional da animacion turistica
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.7 Valorouse a importancia dos servizos de animacion turistica como elementos complementarios e dinamizadores nos produtos, dos servizos e dos destinos turisticos

CA2.1 Caracterizouse a area ou departamento de animacion turistica

CA2.3 Definironse as estruturas organizativas e funcionais propias dos servizos de animacion turistica

CA2.5 Desefaronse organigramas atendendo as caracteristicas do servizo de animacion turistica

CA2.7 Valorouse a importancia da organizacion eficiente na area ou no departamento de animacion turistica

CA3.1 Definiuse a xestion econdmica e financeira da area de animacion turistica

CA3.5 Establecéronse métodos de control orzamentario

CAZ3.7 Utilizaronse ferramentas informaticas de xestiéon

CA4.1 Definironse sistemas de direccion de equipos de traballo segundo o tipo de area de animacion turistica

CA4.3 Planificouse o tempo de traballo do persoal da area

CA4.5 Elaboraronse instrumentos para a integracion de profesionais

CA4.7 Valorouse a importancia das ferramentas informaticas na xestién do persoal

CA5.2 Determinaronse as persoas destinatarias do servizo de animacién turistica

CAb5.4 Seleccionaronse os recursos humanos, materiais e financeiros do programa de animacion turistica

CAb5.6 Previuse a aparicion de continxencias e elaboraronse programas ou actividades alternativas

CAB6.1 Caracterizaronse as actividades das veladas e dos espectaculos no ambito turistico

CAB6.2 Respectaronse os obxectivos programados das actividades

CAB6.3 Acondicionaronse os espazos e as instalacions aos requisitos da actividade e das persoas usuarias
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Criterios de avaliacion do curriculo

CAG6.4 Organizaronse os recursos humanos e materiais para garantir o desenvolvemento da actividade

CAB6.5 Estableceuse a secuencia dos tempos para o desenvolvemento da velada e o espectaculo

CAB6.6 Valorouse a importancia de implicar todas as persoas participantes no desenvolvemento da velada

CAB6.7 Previuse a aparicion de continxencias e elaborouse un programa alternativo para a velada ou o espectaculo

CAG6.8 Tivéronse en conta as medidas de prevencion e seguridade

CA7.1 Describironse as fases do proceso de seguimento e avaliacion

CA7.2 Concretaronse as técnicas, os indicadores, os criterios e os instrumentos

CA7.3 Elaboraronse e cubrironse rexistros de seguimento, informes e memorias

CA7.4 Transmitironselles os resultados da avaliacién as persoas implicadas

CA7.5 Tivéronse en conta procesos de calidade e mellora no desenvolvemento do proxecto e das actividades de animacion turistica

CAZ7.6 Interpretouse un plan de calidade no ambito da animacion turistica para a obtencion, de ser o caso, de certificados de calidade

CA7.7 Utilizaronse as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para a xestion da documentacién asociada ao proceso

CA7.8 Xustificouse a importancia da avaliacién para mellorar o funcionamento dos programas e das actividades de animacion turistica

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RAZ2 - Organiza a area de animacion turistica, para o que analiza a sua estrutura organizativa e funcional

RAS - Realiza actividades de control da xestion econdmica, financeira e administrativa da area de animacion turistica, e recofiece os circuitos documentais
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Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA4 - Realiza actividades de xestion dos recursos humanos da area de animacion turistica, aplicando as directrices do manual de empresa

RAS5 - Desefia programas de animacion turistica, tendo en conta as necesidades das persoas usuarias e os espazos de intervencion

RAG - Realiza veladas e espectaculos adecuados ao ambito turistico e as caracteristicas das persoas participantes

RA7 - Realiza o seguimento e a avaliacion dos programas e das actividades de animacion turistica, aplicando sistemas de xestién da calidade

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos resultados de aprendizaxe por parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA2.1 Caracterizouse a area ou departamento de animacién turistica

CA2.2 Describironse os modelos de organizacion propios das areas de animacion turistica

CAZ2.4 Analizaronse as relacidns entre as areas do establecemento turistico

CAZ2.6 Describironse as instalaciéns, os equipamentos, a moblaxe e os utensilios necesarios para cada servizo de animacion turistica

CA2.7 Valorouse a importancia da organizacion eficiente na area ou no departamento de animacion turistica

CA3.2 Elaboraronse diversos tipos de orzamento para a area de animacion turistica

CA3.3 Estableceuse a estrutura dos ingresos e gastos na area de animacion turistica

CA3.4 Aplicaronse procesos para o calculo e a imputacion de custos

CA3.6 Utilizaronse documentos internos e externos nos circuitos administrativos dos servizos de animacioén turistica

CA3.8 Valorouse o rigor no control da xestion da area de animacion turistica

CA4.2 Describironse as fases da planificacion de cadros de persoal e prevision das necesidades de persoal ao longo do proceso produtivo da area

CA4.4 Establecéronse os métodos de seleccion de persoal da area de animacion turistica
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA4.6 Utilizaronse ferramentas informaticas de xestion de persoal

CAD5.1 Diferenciaronse os programas de animacion turistica

CA5.3 Determinaronse os espazos e a temporalizacion das actividades

CAb5.5 Valorouse a importancia da promocion do programa de animacién turistica

CAb5.7 Establecéronse as medidas de prevencion e seguridade

CAB6.1 Caracterizaronse as actividades das veladas e dos espectaculos no ambito turistico

CAB6.2 Respectaronse os obxectivos programados das actividades

CAB6.3 Acondicionaronse os espazos e as instalacions aos requisitos da actividade e das persoas usuarias

CAG6.4 Organizaronse os recursos humanos e materiais para garantir o desenvolvemento da actividade

CAB6.5 Estableceuse a secuencia dos tempos para o desenvolvemento da velada e o espectaculo

CAB6.6 Valorouse a importancia de implicar todas as persoas participantes no desenvolvemento da velada

CAB6.7 Previuse a aparicion de continxencias e elaborouse un programa alternativo para a velada ou o espectaculo

CAG6.8 Tivéronse en conta as medidas de prevencion e seguridade

CA7.1 Describironse as fases do proceso de seguimento e avaliacion

CA7.2 Concretaronse as técnicas, os indicadores, os criterios e os instrumentos

CA7.3 Elaboraronse e cubrironse rexistros de seguimento, informes e memorias

CA7.4 Transmitironselles os resultados da avaliacion as persoas implicadas

CA7.5 Tivéronse en conta procesos de calidade e mellora no desenvolvemento do proxecto e das actividades de animacion turistica
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Criterios de avaliacion do curriculo

CAZ7.6 Interpretouse un plan de calidade no ambito da animacion turistica para a obtencion, de ser o caso, de certificados de calidade

CA7.7 Utilizaronse as tecnoloxias da informacién e da comunicacién para a xestion da documentacién asociada ao proceso

CA7.8 Xustificouse a importancia da avaliacion para mellorar o funcionamento dos programas e das actividades de animacion turistica

3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Son minimos exixibles para acadar a avaliacién positiva todos os criterios de avaliacion establecidos no DECRETO 205/2013, de 27 de Decembro, poloque se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior
correspondente ao titulo de Técnico superior en Animacién Sociocultural e Turistica, en relacién ao Mddulo Animacidn Turistica

A proba consta de duas partes con caracter eliminatorio que seran valoradas de 0 a 10 puntos cada unha, sendo necesario unha calificacién minima de 5 puntos para a stia superacion. Na primeira parte da proba
valoraranse 0s contidos teoricos exixibles da materia do mddulo, e na segunda, os practicos.

Primeira parte: proba teérica.

Tera caracter eliminatorio e consistira nunha proba escrita que versara sobre unha mostra suficientemente significativa dos criterios de avaliacién establecidos na programacion para esta parte. A proba cualificarase
de cero a dez puntos. Para superala, e poder pasar a seguinte parte, as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual ou superior a cinco puntos.

Segunda parte: proba practica.

As persoas aspirantes que superen a primeira parte da proba realizardn a segunda, que tamén tera caracter eliminatorio e consistird no desenvolvemento de un ou varios supostos practicos que versaran sobre unha
mostra suficientemente significativa dos criterios de avaliacién establecidos na programacion para esta parte. Cualificarase de cero a dez puntos. Para a stia superacion as persoas candidatas deberan obter unha
puntuacién igual ou superior a cinco puntos. As persoas que non superen a primeira parte da proba seran cualificadas cun cero nesta segunda parte.

A cualificacion final correspondente da proba de cada modulo profesional sera a media aritmética das cualificacions obtidas en cada unha das partes, expresada numéricamente, entre 1 e 10, sen decimais. No caso
das persoas aspirantes que suspendan a segunda parte da proba, a puntuacién maxima que poderé asignarse sera de catro puntos.

Os membros da comision de avaliacion poderan excluir de calquera parte da proba dun determinado médulo profesional &s persoas aspirantes que leven a cabo calquera actuacion de tipo fraudulento ou incumpran
as normas de prevencion, proteccion e seguridade, sempre que poidan implicar algun tipo de risco para si mesmas, para o resto do grupo ou para as instalaciéns, durante a realizacion das probas. Neste caso, o
profesor ou a profesora do mddulo profesional cualificara esa parte da proba do médulo cun cero.
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4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

Tera caracter eliminatorio e consistira nunha proba escrita que versara sobre unha mostra suficientemente significativa dos criterios de avaliacién establecidos na programacion. Dita proba podera estar constituida
por preguntas tipo test e/ou preguntas de desenvolver, de resposta curta, de completar ou de verdadeiro ou falso. No apartado de test, se fose 0 caso, penalizaranse as respostas incorrectas de xeito que duas
respostas erréneas invalidaran unha resposta correcta.

As persoas candidatas deberan acudir a proba provistas de boligrafo azul ou negro de tinta indeleble e de DNI ou outro documento de identificacién persoal (pasaporte, carné de conducir). No caso de que se
facilitasen follas de borrador, todas elas deberan adxuntarse ao exame ao remate do mesmo. Os teléfonos mobiles deberan estar apagados no momento de entrada ao exame e durante toda a duracién do mesmo.

O tempo méaximo para a realizacién da proba sera de duas horas.

Esta primeira parte da proba cualificarase de cero a dez puntos. Para a sua superacion as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual ou superior a cinco puntos.

4.b) Segunda parte da proba

Esta segunda parte consistird na resolucion de un ou varios supostos practicos nos que se deberan aplicar e pofier de relevo os cofiecementos pertinentes atendendo aos criterios de avaliacidn establecidos na
programacion para esta parte.

As persoas candidatas deberan acudir a proba provistas de boligrafo azul ou negro de tinta indeleble e de DNI ou outro documento de identificacién persoal (pasaporte, carné de conducir). No caso de que se
facilitasen follas de borrador, todas elas deberan adxuntarse ao exame ao remate do mesmo. Os teléfonos mobiles deberan estar apagados no momento de entrada ao exame e durante toda a duracién do mesmo.

O tempo méximo para a realizacion da proba sera de duas horas.

Esta segunda parte da proba cualificarase de cero a dez puntos. Para a sua superacion as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual ou superior a cinco puntos. As persoas que non superen a
primeira parte da proba seran cualificadas cun cero nesta segunda parte.




